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Statut Fundacji
Kierunek KULTURA
Rozdzial 1. Postanowienia ogblne

81
1. Fundacja Kierunek KULTURA zwana dalej Fundacjj, dziala na podstawie Ustawy z dnia
6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o pozytku publicznym
| wolontariacie oraz postanowien niniejszego statutu.
2. Fundacja zostala ustanowiona przez Anne Podbucka, zwana dalej Fundatorka, aktem
notarialnym sporzadzonym przez notariusza Katarzyne Rudnik w kancelarii notarialne) w
Lubinie, ul. Tadeusza Koéciuszki 7 lok. 7 59-300 Lubin, w dniu 30.11.2022 r.

§ 2
1. Siedziba Fundacji sa Lasowice.
2. (Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.
3. Terenem dzialania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wlaSciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢ dzialalnoéé takze
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§3
1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

2. Nadzor nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy ds. kultury i dziedzictwa narodowego.
3. Nadzor nad dzialalno$cia fundacji sprawuje starosta powiatu lubinskiego.

§ 4
Fundacja uzywa pieczatki z nazwa Fundacji oraz danymi identyfikacyjnymi.

8§85
Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki i przyznawaé je wraz z innymi nagrodami

I wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zasluzonym dla fundacji, przyczyniajacym sie
do realizacji cel6w fundacji.

Rozdzial II. Cele i zasady dzialania Fundacji

86
1. Fundacja prowadzi dzialalno$¢ spolecznie uzyteczna.
2. Cele Fundacji:
a. upowszechnianie kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego:;
b. dzialalnos¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych oraz os6b w wieku emerytalnym:
c. rozwoj spolecznosci lokalnej;
d. dzialalnoS¢ na rzecz dzieci i mlodziezy;
e. pomoc spoleczna oraz dzialalno$¢ na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym
1 zawodowym
f. dzialalnos$¢ charytatywna i wolontariat
g. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowych, kulturowych i obvwatelskich
h. dzialalno$¢ edukacyjna
. dzialalnos¢ turystyeczno-krajoznawceza i sportowo-rekreacyjna
3. Fundacja cele swoje realizuje poprzez prowadzenie dzialalno$ci animacyjnej, sportowej,
turystycznej i kulturalno-edukacyjne;.

87
Fundacja realizuje swoje cele, w ramach odplatnej i nieodplatnej dzialalno$ci pozytku publicznego,
w zakresie:
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kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

dzialalnoéel na rzecz osob niepelnosprawnych;

dzalalnosel na rzecz os6b w wieku emerytalnym:;

dzialalnoéci wspomagajacej rozwdj wspélnot i spolecznosci lokalnych;

dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodzezy;
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

turystvki 1 krajoznawstwa;

sportu 1 rekreac]i

pomocy spolecznej oraz dzialalnosci na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym
1 zawodowym

10. dzialalnosci charytatywnej i wolontanatu

11. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowych, kulturowyveh i obywatelskich
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Rozdzial II1. Majatek i dochody Fundacji

§8
Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie 1.000,00 zl (jeden tysiac zlotych) oraz inne
mienie nabyte przez Fundacje w toku dzialania.

§9
1. Przychody Fundacji pochodza z:
a. darowizn, spadkow, zapisow,
b. dotacji, refundacji, subwencji, grantow,
¢. dochod6w ze zbidrek i imprez publicznych,
d. majatku fundacji,
e. dochoddw z majatku ruchomego 1 nieruchomego fundacji,
f. odsetek od lokat bankowych,
g. srodkéw uzyskanych z tytulu odplatnej dzialalno$ci pozytku publicznego.
2. Calo$¢ przychodéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wylacznie na dzialalnos¢
statutowa.

Rozdzial IV. Wladze Fundacji

§10
Na Wladze Fundacji sklada sie Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem,

Zarzad Fundacji

§ 11
Zarzad sklada sie z 1 do 3 Czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.
Zarzad Fundacji powolywany jest przez Fundatora.
Zarzad powoluje sie na czas nieokreslony.
Mandaty Czlonkéw Zarzadu powstaja w trybie powolania za zgoda osoby powolywanej.
Fundator moze zosta¢ Prezesem Zarzadu lub Wiceprezesem Zarzadu.
Wiceprezes Zarzadu, jesli jest powolany, posiada wszystkie kompetencje Prezesa Zarzadu.
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§12
1. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne
cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
2. Kazdy Czlonek Zarzadu sklada oswiadczenie o niekaralnosci zgodnie z treScia Ustawy
o dzialalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie art. 20 ust. 1 pkt 5.
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q. Utrata mandatu kazdego z Czlonkow Zarzadu nastepuje w przypadku:

a. razacego naruszenia postanowien Statutu,

b. dzialania na szkode Fundacji,

c. utraty pelnej zdolnoéci do czynnosci prawny ch,
d. utraty praw publicznych,

e. choroby, ulomnoéci lub utraty sil
f. Smierci,

g. zlozenia rezygnacji w formie pisemne]j przez kazdego z Czlonkow Zarzadu.

— powodujacych trwala niezdolno$¢ do sprawow ania funke)t,

§13
1. Zarzad kieruje dzialalnoécia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezaca dzialalno$cia Fundacji,
b. realizacja celow statutowych,
¢. sporzadzanie plan6w pracy i budzetu,
d. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacyji,
e. reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
f. zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
g. wprowadzanie zmian w statucie,
h. likwidacja Fundacji.

8§ 14
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadzie] jednak niz raz na kwartal.
>. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes, przesylajac informacje o terminie droga elektroniczna
lub sms, na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem.
O posiedzeniu musza zosta¢ poinformowani wszyscy czlonkowie Zarzadu.
Zarzad podejmuje decyzje za pomoca uchwal zwykla wiekszoécia glosow przy obecnosci
co najmniej polowy swoich czlonkéw, jesli dalsze postanowienia nie stanowla inaczej.
W przypadku réwnego rozlozenia glosow decyduje glos Prezesa.

Sposéb reprezentacji oraz zaciaggania zobowigzan majatkowych

§ 15
Oéwiadezenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach, w tym majatkowych sklada

jednoosobowo Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

Rozdzial. V. Postanowienia koncowe

§ 16
1. Fundacja sklada wlaéciwemu Ministrowi corocznie, do dnia 31 grudnia, sprawozdanie ze swej

dzialalnosci za rok ubiegly.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie w szczegolnosci

przepisy ustaw, o ktérych mowa w §1 ust. 1.

| §17

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigecia celow, dla ktorych zostala ustanowiona
lub w razie wyczerpania sie jej sSrodkéw finansowych i majatku.

2. 0 likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia ministra wlasciwego do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad bezwzgledna wigkszoscia glosow, przy obecnosci
co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaly po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone moca
uchwaly Zarzadu na rzecz innych dzalajacych w RP organizacji pozytku publicznego.
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§18
1. Statut zostal uchwalony przez Zarzad Fundacji w dniu 30.11.2022 roku.
2. Statut wehodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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